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Relazione tecnico — finanziaria sull’ipotesi di contratto collettivo integrativo in materia di
“MODALITA’ DI INDIVIDUAZIONE DEI RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA

SICUREZZA E LORO ATTRIBUZIONI”

Modulo 1 - La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa

Risorse fisse
aventi carattere
di certezza e
stabilita

Parte non pertinente alla specifica ipotesi di contratto integrativo sottoscritta (vedi da pag. 1 della
circolare MEF n. 25 del 19/7/2012), Parte Prima, punto 1.2 “Modularita e aggiornamento degli

’

schemi”.

Risorse variabili

Parte non pertinente alla specifica ipotesi di contratto integrativo sottoscritta (vedi da pag. 1 della
circolare MEF n. 25 del 19/7/2012), Parte Prima, punto 1.2 “Modularita e aggiornamento degli

’

schemi”.

Decurtazioni del Fondo

Parte non pertinente alla specifica ipotesi di contratto integrativo sottoscritta (vedi da pag. 1 della
circolare MEF n. 25 del 19/7/2012), Parte Prima, punto 1.2 “Modularita e aggiornamento degli

>

schemi”.

Sintesi della costituzione
del fondo sottoposto a
certificazione

Pag. 1

Parte non pertinente alla specifica ipotesi di contratto integrativo sottoscritta (vedi da pag. 1 della
circolare MEF n. 25 del 19/7/2012), Parte Prima, punto 1.2 “Modularita e aggiornamento degli
schemi”.
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Risorse
temporaneamente
allocate all'esterno del

schemi”.
Fondo

Parte non pertinente alla specifica ipotesi di contratto integrativo sottoscritta (vedi da pag. 1 della
circolare MEF n. 25 del 19/7/2012), Parte Prima, punto 1.2 “Modularita e aggiornamento degli

Modulo 2 - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Destinazioni non disponibili alla
contrattazione integrativa o comunque
non regolate specificamente dal
Contratto Integrativo sottoposto a
certificazione

Parte non pertinente alla specifica ipotesi di contratto integrativo sottoscritta (vedi da
pag. 1 della circolare MEF n. 25 del 19/7/2012), Parte Prima, punto 1.2 “Modularita e

>

aggiornamento degli schemi”.

Destinazioni specificatamente regolate
dal Contratto Integrativo

Parte non pertinente alla specifica ipotesi di contratto integrativo sottoscritta (vedi da
pag. 1 della circolare MEF n. 25 del 19/7/2012), Parte Prima, punto 1.2 “Modularita e
aggiornamento degli schemi”.

Destinazioni ancora da regolare

Parte non pertinente alla specifica ipotesi di contratto integrativo sottoscritta (vedi da
pag. 1 della circolare MEF n. 25 del 19/7/2012), Parte Prima, punto 1.2 “Modularita e

>

aggiornamento degli schemi”.

Sintesi della definizione delle poste di
destinazione del Fondo per la
contrattazione integrativa sottoposto a
certificazione

Parte non pertinente alla specifica ipotesi di contratto integrativo sottoscritta (vedi da
pag. 1 della circolare MEF n. 25 del 19/7/2012), Parte Prima, punto I.2 “Modularita e
aggiornamento degli schemi”.

Destinazioni temporaneamente allocate
allesterno del Fondo

Parte non pertinente alla specifica ipotesi di contratto integrativo sottoscritta (vedi da
pag. 1 della circolare MEF n. 25 del 19/7/2012), Parte Prima, punto 1.2 “Modularita e
aggiornamento degli schemi”.
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Attestazione motivata, dal punto di vista
tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli
di carattere generale

Pur non essendo la parte che segue pertinente alla specifica ipotesi di contratto
sottoscritta, si ritiene di dover fornire la seguente attestazione:

I’applicazione dell’ipotesi di C.C.I. in esame non comporta alcun onere
finanziario a carico del bilancio dell’Universita, se non per quanto
concerne ’art. 7 “Formazione”, obbligatoria ai sensi dell’art. 37, commi
10 e 11, del citato D. Lgs. n. 81/2008. La spesa di che trattasi &
annualmente prevista nella formazione del budget di previsione
sull’articolo 101060404 “Spesa per la formazione del personale
dirigente e tecnico ammnistrativo...”.

Modulo 3 - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il corrispondente Fondo

certificato dell'anno precedente

Parte non pertinente alla specifica ipotesi di contratto integrativo sottoscritta (vedi da pag. 1 della circolare MEF n. 25 del
19/7/2012), Parte Prima, punto 1.2 “Modularita e aggiornamento degli schemi”.

Modulo 4 - Compatibilita economico - finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con riferimento agli strumenti

annuali e pluriennali di bilancio

Esposizione finalizzata alla verifica
che gli strumenti della contabilita
economico-finanziaria della
Amministrazione presidiano
correttamente i limiti di spesa del
Fondo nella fase programmatoria
della gestione

Parte non pertinente alla specifica ipotesi di contratto integrativo sottoscritta (vedi da
pag. 1 della circolare MEF n. 25 del 19/7/2012), Parte Prima, punto 1.2 “Modularita e
aggiornamento degli schemi”.

Esposizione finalizzata alla verifica
a consuntivo che il limite di spesa
del Fondo risulta rispettato

Parte non pertinente alla specifica ipotesi di contratto integrativo sottoscritta (vedi da
pag. 1 della circolare MEF n. 25 del 19/7/2012), Parte Prima, punto 1.2 “Modularita e

<2

aggiornamento degli schemi”.

Verifica della disponibilita
finanziaria dell’Amministrazione ai
fini della copertura delle diverse
voci di destinazione del Fondo

Parte non pertinente alla specifica ipotesi di contratto integrativo sottoscritta (vedi da
pag. 1 della circolare MEF n. 25 del 19/7/2012), Parte Prima, punto 1.2 “Modularita e

Py}

aggiornamento degli schemi”.

Bari, 11.09.2018

Il Dirigente del Dip.Gestione Risorse Finanziarie

F.to Gianfranco Berardi
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Il Direttore Generale

f.to Federico Gallo




